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31.10.~1.11.2015 TRE Yo RaTomeIols,

SALHOJANKATU 42

Infopistekoulutus antaa valmiudet YAD:n infopistetythtn festareilla ja mulssa tapabtumissa ymparl vuoden.
Saat tietoa huumelsta, ehkdisevistd huumetydstd ja Infopistetyistd sekd evaitd huumekeshusteluun,
Koulutus on suunnattu 13-35-vuotiaille, festarityGihin vol osallistua tiytettydin 16 vuotta.

lmaittautuminen 25.10.2015 mennessd osoitteeseen samlholsko@yad i

Kirjoita viestiin nimi, i, kotiosoite, sihkdpostiosoite, pubelinnumern, ruoka-aineailergiat ja
eityisruokavaliot. Koulutuksen hinta YAD ry:n jSsenille 5 € muille 20 € sisdlt3en materiaalin,
majoituksen ja ruuat (sami- ja itapala, kumpanakin pliving lammin ruoka). Ksenmaksun & € vol
maksaa myds koulutuksen yvhieydessd, joltoin hinnaksi tulze yht. 11 € Koulutus alkaa la klo 11
ja padttyy su klo 15. Lisiitietofa tapahtuman Fb-sivulta (hae sanalla YAD:n infopistekoulutus) tai
osoiteesta wwwyad fi tal s-postitse samihoisko@yad fi tai pubelimitse (40 533 5701 / Sami,




Syksynikeskeitainouseys
Niielsstrategiabjahankk

YAD:n strategian suunnittelu vuosille 2016-2018 on edennyt hienosti. Strategiakyselyiden
vastauksia lukiessa tajusin jalleen kerran kuinka hienossa jarjestossa saan tyoskennella.
Tuntui hyvalta lukea vapaaehtoisten mietteita jarjeston tyostd, tulevaisuudesta ja YAD:n
merkityksestd heille. Vastauksissa oli oivallista ja oleellista pohdintaa ja useista tihkui
lapi ylpeys jarjestoon kuulumisesta. Strategiakyselyn vastauksista tehty koonti Loytyy
taman Yadilaisen sivulta 12.

Vastausten perusteella ndyttaa siltd, ettei suuriin linjanmuutoksiin ole tarvetta. Nykyiseen
strategiaan ja sen toteutumiseen on oltu padsaantoisesti erittdin tyytyvaisia. Ainoastaan
paihdetaustaisten tukemisessa ja uusien jasenten rekrytoimisessa ei olla onnistuttu
etenemadan strategian kaavailemalla tavalla. Keskitymme ndihin tulevassa strategiassa,
ja ensi vuoden painopisteita miettiessa paddyimmekin ottamaan tukityon yhdeksi paino-
pistealueeksi ja kehittamisen kohteeksi.

Street Team 2 -hanke loppui tdna syksyna. Toimintaa jatketaan osana YAD:n perustyota
siten, ettd toimintaa yllapitdmaan on palkattu vuoden loppuun asti Street Teamin projek-
tityontekija. Tavoitteena on, ettd ensi vuoden alusta voisimme palkata tyota jatkamaan
vakituisen verkkovapaaehtoistydn suunnittelijan.

YAD on hakenut kahta hanketta ensi vuonna alkaviksi Raha-automaattiyhdistykselta.
EXPA - Kokemusasiantuntijuus ehkdisevdssd huumetyossd -hanke paattyy kevaalld, joten
sen jatkokehittdmiseen ja jalkauttamiseen haetaan kahden vuoden jatkohanketta. Lisaksi
olemme hakeneet RAY-rahoitusta Samalle kartalle - mini-interventio nuorille kannabiksen
kokeilijoille -projektiin. Tuon hankkeen tavoitteena on kehittda malli, minka mukaan toimia
alaikaisten kannabiksen kokeilijoiden kanssa. Monet kokeilijoista eivat tarvitse raskaita
sosiaalihuollon palveluita, mutta jonkinlaista ohjausta ja opastusta oman kokeilunsa,
kokemuksensa seka asenteidensa pohdintaa kyllakin.

Nyt lienee myos selvda, ettd rahapeliyhtididen yhteensulautuma tulee tapahtumaan
lahivuosien aikana. Todennakdisesti jo vuoden 2018 rahoitusta haetaan RAY:n, Veikkauk-
sen ja Fintoton muodostamasta yhdesta rahapeliyhtiostd. Tama tuo taatusti lahivuosiin
mielenkiintoista myllakkaa rahoituskuvioihin ja toiminnan raportointiin. Toivottavasti
asiat eivat nykyisesta kovin paljoa mutkistuisi.

Syysterveisin,
Janne Paananen
toiminnanjohtaja




AD:n haliitus tarvitsee
enkd juuri SINUA1

YAD:n jasenet voivat asettua ehdolle jarjeston hallitukseen. Jos olet toiminut
pitkadn jarjestossa vapaaehtoisena ja haluat vaikuttaa jarjeston asioihin enemman,
asetu ehdolle! YAD:n hallitus koostuu enimmakseen jarjestdn aktiivisista vapaa-
ehtoisista. Et tarvitse aiempaa hallituskokemusta. Uudelle hallitukselle pidetadn
tammikuussa perehdytyspaivd, jossa kayddan oleellisimmat hallitustydskentelyyn
liittyvat asiat lapi.

Hallitus toimii YAD:n toiminnanjohtajan esimiehend ja padsee paattamaan jarjestoa
koskevista isommista ja pienemmista linjauksista. Hallituksen jasenten ensimmainen
toimikausi on kaksi vuotta ja taman jalkeen uudelleen valitun jasenen toimikausi
on yhden vuoden kerrallaan.

Jos sinulla on siis palavaa kiinnostusta jarjeston asioihin ja
halua vaikuttaa laivan suuntaan, ole hyva ja toimi seuraavasti:

1. Vastaa lyhytmuotoisesti kysymykseen "Kuka olen ja miksi haluan
YAD:n hallitukseen”.

2. Lahets vastauksesi osoitteeseen janne.paananen@yad.fi 8.11.
mennessa ja muista Lliittda mukaan myos kuva.

3.  Vastauksesi ja kuvasi julkaistaan YAD:n d3nestyssivustolla internetissa
17.11. ja ennakkodanestys voi alkaa!

4, Hallitus valitaan syyskokouksessa 29.11.

KUTSu YAD YOUTH AGAINST
DRUGS RY:N SYYSKOKOUKSEEN

AIKA: su 29.11.2015 klo 12.00
PAIKKA: Jyviskylin toimisto, Lutakonaukio 3, 40100 Jyviskyls

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi pdytikirjan tarkastajaa
2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

3.  Paatetaan tydjarjestyksestd
4

. Kasitellaan ja vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio ja
toimintasuunnitelma

.LJ'I

Paatetaan jasenmaksujen suuruudesta

6. Nimetiin edustajat niihin jarjestdihin, joissa yhdistykselld on edustusoikeus
seka edustajat niihin ja jarjestoihin ja tai yhteistyoryhmiin, joiden jasen
yhdistys on.

7.  Piitetdan hallituksen jasenten lukumaiaréstd, valitaan puheenjohtaja ja
hallitus

8.  Piitetain hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkioista
9. Kasitellddn muut mahdolliset asiat

10. Pistetian kokous

TERVETULOA PAATTAMAAN
YHDISTYKSEN ASIOISTA!

Syyskokous 29.11.2015 5
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g i s Sarkisaaressar?

Viikon takaiset tiimipdivat olivat omalla kohdallani ensimmaiset, enkd ollut taysin
varma, mista viikonlopussa oli edes kyse. Olin aiemmin ldhinna ajatellut, ettd kyseessa
on fiilistelyviikonloppu, jonne vain vuosia toiminnassa poukkoilleet vaparit paasee.Joten
kutsusahkopostista paatellen olin ilmeisesti tehnyt ainakin jotain oikein ensimmaisen
vapaaehtoisvuoteni aikana.

Aika lailla avoimin mielin taytyi lahtea liikenteeseen, silld minulla ei ollut hajuakaan siita,
missa Jamsa sijaitsee, niin kuin ei sen suuremmin siitakadn, ketd muita tiimipdiville oli
tulossa. Avoin mieli ja puhelimen navigaattori auttoi myds suunnistamaan Tampereella
sovitulle tapaamispaikalle, josta padsimme kimppakyydilla Sarkisaareen.

Hyvin pian kuitenkin selvisi, ettei tuleva automatka ollut kuin vajaan kahden tunnin
mittainen sessio. Matka leirikeskukseen meni mukavasti junakoomassa ja padasimme
madranpdahan ilmeisen turvallisesti (en paassyt todistamaan, vietin matkan uinuen)
myrskyisdsta saasta huolimatta. Perilld meitd oli odottamassa jo iso kasa yadilaisia, mika

aiheutti mielessani kauhunsekaisen riemastuksen.

KATEEN JAIKIN PA

Myrsky oli kuitenkin saanut sen verran aikaiseksi, ettei meilld ollut sahkdja tai juokse-
vaa vetta lahes koko viikonloppuna. Positiivisena yllatyksena oli se, ettei kukaan saanut
hepulia, vaikka sometuksen maara vahenikin radikaalisti ja taytyi ihan oikeasti harrastaa
sosiaalista kanssakdaymistd. Toki sahkokatko vaikeutti tiettyja kdytannon asioita, kuten
videotykillisia ohjelmanumeroita ja

henkilokohtaista hygieniaa. Onneksi "MYRSKY oL KUITENKIN SAANUT SEN
yadilaiset on tehty kestamaan tallaisia VERRAN I r
adriolosuhteitakin, ja olimme kaikki OL-LUT s:s:’os.f:;%,i"}g"(g;i:?

saastaisia ja vessa-asioiden tiimoilla

kuulimme yhteisen luontokutsun. VET[A LAHES KoKo V"KONLOPPUNA."

Tiimipdiville lahtiessa ei ollut epdilystdkaan siitd, etteiko edessa

olisi ollut taas kerran huikean hedelmallinen reissu, ja kateen jdikin paljon tarkeaa infoa
ja superhyva mieli. Oli kiinnostavaa kuulla toisten, pidempaan kasassa olleiden paikka-
reiden, erityista kiinnostusta ja kunnioitusta minussa herattavan Expa-projektin ja Street
Teamin kuluneesta vuodesta ja yleismeiningeista. Itselle Street Teamin toiminta on sitten
ylakoulun jaanyt vahan vahemmalle seuraamiselle, joten oli antoisaa kuulla hankkeen
sisallosta kokonaisuutena.

Purkuviikonloppuna oli paljon puhetta siitd, etta huumetestien osio "Huumeet ja maail-
mankauppa” aiheuttaa suurimmalle osalle hankaluuksia, koska aihe on laaja ja vaikea.
Taman innoittamana meille oli jarjestetty aiheeseen perehdyttava tehtdvarata, josta
ainakin itse nautin hyvinkin paljon.Jotain rastia suorittaessamme totesin, etta tehtavien
luonne muistutti hyvin paljon riparia, tosin silla erolla, etta talla kertaa oli hyva meininki.

"TAAS KERRAN HUIKEAN Sitd kun ei haluaisi kuulostaa juustoiselta,
- 155U, JA mutta YAD:in toiminta saa mut tuntemaan

o

LJON TARKEAA ky?lé ~niin.vahvaa ihmi?ralfka.l.Jtta ja !'otain

i LI u erikoista innostusta eldamasta. Oma jaksa-

'NFOA JA SUPERHWA MIELI. minen ja keskittymiskyky huoletti rankkojen

viikkojen jaljilta, mutta palasinkin Ouluun

onnellisena ja latautuneena.Valitan viela ndin jokseenkin myohai-
sesti suuret kiitokset koko porukalle siita, etta olette sellaisia kuin olette, eli ihania.

- Liisa, Oulun paikallisosaston toinen yhdyshenkilé




Moi,

Olen Sami Hoisko Tampereelta ja aloitin
hiljattain Petra Karisen sijaisena ehkaisevan
huumetydn suunnittelijana.

Mika sai minut hakeutumaan t6ihin YADiin?
YAD:n toiminta ei ole minulle ennestdan
tuttua. Itsellani on kuitenkin aikaisempaa
kokemusta jarjesto- ja hanketydskentelys-
ta, mistd ajattelen olevan hydtya tamankin
tyon hoitamisessa. YAD:ssa minua kiinnosti
vapaaehtoisuuteen perustuva toiminta ja
erilaiset vaikutusmahdollisuudet paihde-
tyon kentalla.

YAD:n tiimipaivat ajoittuivat juuri tyon aloitukseen, mika oli kiva kokemus. Ndin minulla
oli mahdollisuus tutustua isoon osaan aktiiviporukasta jo tyon alkuvaiheessa. Kulunei-
den parin pdivan aikana minulle valkeni myds se, mita tarkoitetaan "YAD-meiningilla”
Itselleni tama merkitsee hyvaa ryhmahenkea ja rentoa yhdessaoloa - pienta hassuttelua
unohtamatta. Viikonlopusta jai mukava fiilis!

Jos joku asia jdi kiinnostamaan, niin alapa jannita laittaa viestia:
Sami

040 553 5701

sami.hoisko@yad.fi

FB: Sami YAD

Weicome hack, Hannal

Hei,

olen Hanna Lamberg ja tyoskentelen YADilla
ehkdisevan huumetyon suunnittelijana.
Sijoituspisteeni on Jyvaskylan keskustoimis-
to Lutakossa. Vastuullani on kaikenmoisen
jarjestosalan lisaksi infopiste- ja festarityon
tiimi, paikallisosastotiimi ja Jyvaskylan koke-
musasiantuntijatoiminta.

Viihdyn villasukat jalassa ja kahvikuppi
kadessa. Tykkaan olla ulkona saassa kuin
sadssa, matkustaa ryhmassa, majoittua
porukalla, oppia uutta ja jakaa suklaalevyja
kanssamatkustajien kesken. Parhautta on
vaihtaa ajatuksia maailmanmenosta, joskus
vahan vaitellakin.

Paasaantoisesti olen kiva ja ehdottomasti lupaan tehda parhaani, ettda vapaaehtoisten
olisi mahdollisimman hyva tehda tyonsa. Uskon vakaasti, etta jarjestd on paljon enemman
kuin jasentensa summa. YAD ainakin!

Vanhojen tuttujen ja uusien tulevien tuttujen tapaamista odottaen,
Hanna

050 522 8708

hanna.lamberg@yad.fi

PS.Jos en oon tajunnu pyytaa sua vield FB kaveriksi, niin pyyda saa mua.Nimelld Hanna Lamberg.

Uusia kasvoja » 9




Tervetuioa jennal

Milld kuljet toihin: Jaloilla bussipysakille
ja siita bussilla toihin.

Harrastukset: Jalkapallo, netflix :D

Lempimusiikki: Laidasta laitaan, kaikki
menee, riippuu pitkalti fiiliksesta.

Hyppaisitko benjihypyn: Mikapa jottei.

Opiskeluista: Lukio kayty puoleen vdliin ja
ravintola-alaa oon opiskellu vuoden, mut
kumpikaan ei ollu mun juttu. Nuoriso- ja
vapaa-ajanohjaajan ammatti kiinnostaa,
mutta saa nahda..

Historia YADissa: Jotain olin YADista kuullu
aikasemmin, heindkuussa tutustuin toimin-
taan paremmin. Nyt oon ollut nelja paivaa
tyokokeilussa ja yhteen paikkariin oon
ehtiny osallistua.

Mita teet YADilla: Kdyn kokemusasian-
tuntija- ja infopistekoulutuksen, kesytan
Tampereen toimiston uuden lohikddarmeen
ja mulle on myos luvattu, ettd saan teha
muutakin ku siivoomista.. Osallistun nuori-
sotapahtumiin, teen paihdekasvatuskeik-
koja ja levitan YADin ilosanomaa kaikille
facebook-kavereille.

Oletko matkustanut liftaamalla: En mutta
oon ottanu liftareita kyytiin.

Paras piirretty lapsuudesta: Ne kaikki oli
hyvia..On edelleen. Oisko nyt sit vaikka joku
Vili Vilperi ollu ykkénen :D

Terveiset: Muistakaa hymyilla :)

Kesdn 2015 festarit paketissal

YAD Youth Against Drugs ry:n nuoret vapaaehtoiset osallistuivat tand vuonna kolmelletoista
musiikkifestivaalille ympari Suomea. Kesan 2015 aikana YADin infopisteelld kohdattiin
yhteensa noin 1800 festarikavijaa. Lisaksi YAD:n jalkautuvan ensiaputiimin vapaaehtoiset
olivat mukana Kosmos Festivalilla ensiaputeltalla seka festarialueella kiertdaen.

YAD:n infopisteelld kayneille tutuksi tulleeseen "huumetestiin”, eli huumeaiheiseen
kyselyyn vastaajat saavat valita itsedan kiinnostavan aiheen kymmenesta eri vaihtoeh-
dosta. Kesan 2015 festari-infopisteilld kdyneista 1821 henkilostd 44 % teki huumetestin.
Eniten keskustelua herattivat oma pdihteiden kdyttd, kohtuukdyttd ja pdihteiden kéytté.
Keskustelujen tarkoituksena on herattad ajatuksia ja keskustelua seka haastaa kavijoita
pohtimaan valitsemiaan aiheita.

- -

YAD on toteuttanut vuodesta 2007 asti internetissa taytettdvaa Huumeet festareilla -kyselya.
Vuosittaisen kyselyn tavoitteena on kartoittaa festareilla kdyvien nuorten huumeasenteita
ja mielipiteita paihdepalveluista festareilla. Vuoden 2015 kyselyyn vastasi 284 henkil6a,
suurimpana vastaajaryhmana 22-29-vuotiaat. Vastaajista 14 % kertoi kayttaneensa
huumausaineita festareilla. 77 %:lle vastaajista ei oltu tarjottu huumeita festareilla.

Yleisin huumausaine johon kavijat olivat tana vuonna festareilla tormanneet oli kannabis.
Vastaajista 13 % oli kayttanyt festareilla joskus myos itse kannabista.

Vastaajista 45 % toivoi festareille padihteidenkdytolle vaihtoehtoista tekemista kuten
kilpailuja, maalausta, osallistavaa ja yhteisollista tekemista, peleja, elamystoimintaa seka
lilkunnallista tekemistd ja terveellista ruokaa. Paihdepalveluista festareille kaivattiin
eniten kuskien puhallutusta (79 %), paihde-ensiapua (77 %) ja selviamistelttaa (73 %).

Lisaa festarityosta voit lukea festariblogista, www.yadinfopisteilla.wordpress.com

Jos haluat mukaan YAD:n festarityohon etka ole vield kaynyt Infopistekoulutusta, sellainen
jarjestetaan 31.10.-1.11. Tampereella. Lisatiedot ja ilmoittautumisohjeet takakannessa.

Festarityo 11




Kohiti YAD:;

YAD:ssa toimitaan kolmivuotisen strategian pohjalta. Strategia ohjaa koko jarjeston

toimintaa ja vaikuttaa muun muassa siihen, minkalaisille projekteille haemme rahoitusta.

Nykyinen strategiakausi paattyy vuodenvaihteessa ja olemme tyostaneet uutta vapaaeh-
toisten, hallituksen ja tyontekijoiden kanssa. Alkulaukaus uuden suunnittelulle otettiin
jo kevaan Tiimipaivilld kun vapaaehtoisten kanssa pohdittiin YAD:n paihdepoliittisia
linjauksia. Kesan aikana kaikilla YAD:n jasenilla seka tyontekijoilla on ollut mahdollisuus
vastata strategiakyselyyn.Tassa on koonti strategiakyselyn vastauksista. Kursiivilla laitetut
kohdat ovat suoria lainauksia kyselyn vastauksista.

Strategia vuosille 2016 -2018 valmistuu syksyn mittaan ja julkaistaan YAD:n verkkosivuilla
viimeistaan joulukuun alussa.

MITA YAD:N JASENYYS MERKITSEE SINULLE?

Vastauksissa nousi esiin kannanottaminen YAD:n edustamien arvojen puolesta ja mahdol-
lisuus vaikuttaa. Myds yhdessa oleminen ja tekeminen korostuivat vastauksissa.

"Kannanottoa hyvin eldmdn puolesta. Rohkeaa, avointa ja
keskustelevaa keskittymdd ja siind osallisena olemista.”

MITA TARKOITUSTA VARTEN YAD ON MIELESTAS| OLEMASSAT

YAD:n tehtdvana on tuottaa ja kehittaa tosiasioihin perustuvaa, laadukasta ja kiihkotonta
paihdekasvatusta seka luoda puitteet ja mahdollisuus nuorille vapaaehtoisille toteuttaa
tatd. YAD:n tehtdva on toimia valtakunnallisena mielipidevaikuttaja huumeasioissa ja
puolustaa kayttdjien/toipujien oikeuksia.

"YAD on ajankohtainen ja tdrked jdrjestd, joka tuo uudenlaista ndkokulmaa huumepoliittisiin
keskusteluihin ja ihmisten asenteisiin. Toivon, ettd YAD pysyy yhtd omaperdisend, rohkeana ja
kantaaottavana myds tulevaisuudessa. Olen ylped YAD:n jdsen!”

MITEN HYVIN NYKYINEN TOIMINTA MIELESTASI
VASTAA YHDISTYKSEN TARKOITUSTA?

Kaikkien vastaajien mielesta joko hyvin tai erittdin hyvin (viisiportaisessa asteikossa
keskiarvo oli 4.41). Tata linjaa tukivat myds avointen kysymysten vastaukset.

MINKALAISELLA TOIMINNALLA YAD
TOTEUTTAISI TARKOITUSTAAN PAREMMINT

Vastaajien mukaan tulee muistaa vapaaehtoislahtdisyys. Pidetadan fokus myos hyvas-
sa elamassa, johon paihteiden ongelmakayttd ei kuulu. Toisaalta ei tule takertua liikaa
Laillistamiskysymyksiin, mutta toisaalta toivotaan aktiivisemmin julkisia kannanottoja.
Tulee muistaa toipujien tukeminen.

"Aina voi yrittdd olla vieldkin vapaaehtoisldhtoisempi.
Voisiko sosiaalista vahvistamista hyodyntdvid elementteja lisdtd
tai siihen liittyvid menetelmid tuottaa lisaa riskitietoisuuden rinnalle?”

MITKA OVAT MIELESTASI YAD:N VAHVUUDET
EHKAISEVAA PAIHDETYGTA TEKEVANA JARJESTONAT

Sopiva tasapaino ammattimaisuuden, vapaaehtoistyon ja kokemusasiantuntijuuden va-
LliLlla. Ketteryys, rento meininki, rohkeus, edellakavijyys ja asiantuntemus.

"Monipuolinen toiminta, johon ihmisten on mahdollista osallistua omista ldhtokohdista
kdsin.Tasa-arvoinen ja hyviksyvd asenne, emme syrji ketddn. Asiantunteva toiminta.”

ENTA KEHITTAMISEN KOHDAT?

Toipuville toivottiin enemman tukitoimintaa. Toivottiin lisdpanostusta markkinointiin ja
siten tunnettavuuden parantamiseen. Tassa voisi sosiaalista mediaa hyddyntaa parem-
min/tehokkaammin.

"Logo ja yhdistyksen nimi eivdt oikein tunnu olevan tdtd pdivdd ja saattavat olla
esteend ndhdd yhdistys sellaisena kuin se oikeasti on. Mieluummin sitd olisi terveiden
eldmdntapojen puolesta kuin pdihteitd vastaan. Youth Without Drugs tms.”

Strategiakyseiyn satoa 13




MINKALAINEN JARJESTO YAD:N TULEE SINUN MIELESTASI OLLA
SEURAAVAN STRATEGIAKAUDEN LOPUSSA ELI VUONNA 20187

Nykyinen linja ja kehityssuunta nahdaan hyvana, muistaen riskiryhmat, kokemustaustai-

set ja vapaaehtoiset.

"Padpiirteittdin jatkaa samaan malliin, uutta kehittden ja ndkokulmia pohtien tietty.
Entistd ndkyvdmpi ja ddnekkdadmpi, vapaaehtoisia arvostava, omanndkoinen. Uniikki.”

MITKA TEKIJAT OVAT UHKANA TAMAN VISION TOTEUTUMISELLE?

Resurssit mahdollinen pieneneminen (niin vapaaehtoiset kuin taloudelliset), asiantun-
tijajarjeston jaykistyminen, sarman kadottaminen, vaaranlaiset yhteistyokumppanuudet.

"Punk-asenteesta luopuminen, mitd en kylld née uskottavana skenaariona!”

MITKA OVAT MIELESTASI YAD:N
TOIMINNASSA 4 TARKEINTA
ARVOA TAI AATETTA?

1. Suvaitsevaisuus ja tuomitsemattomuus
2. Vapaaehtoisuus
3.Avoimuus ja aitous
4. Pdihteettomyys

MITKA ARVON JA AATTEET

NAKYVAT YAD:N TOIMINNASSAT

1. Suvaitsevaisuus ja tuomitsemattomuus

2. Vapaaehtoisuus
3.Avoimuus ja aitous
4. Huumeettomuus

MITEN YAD:N TuLiS| GTTAA KANTAA HUUMEIDEN LAILLISTAMISKESKUSTELUUNT

YAD:n tulee kannattaa...
huumausainelain pitamista nykyisenlaisena........ 18 %

kannabiksen kdyton depenalisaatiota............co...... 29 %
kaikkien huumausaineiden depenalisaatiota......18 %
kannabiksen kayton dekriminalisointia.......cc........ 6%

kaikkien huumausaineiden dekriminalisointia....12 %
kannabiksen laillistamista 18 %

Kannabiksen kotikasvatuksen tulisi olla...

laitonta, kuten talla hetkelld ........ccou..... 23 %
depenalisoitu omaan kayttoon................ 59 %
dekriminalisoitu omaan kayttéon.......... 18 %

ONKG SINULLA MUITA EHDOTUKSIA, KUINKA YAD:N TuLlIsi
OTTAA KANTAA HUUMEIDEN LAILLISTAMISKESKUSTELUUN?

Vastauksissa on hieman hajontaa. Osa selkedsti toivoo, ettd otetaan kantaa aikaisempaa
nakyvammin ja osa taas on sitd mielta, ettd kannanotto ei ole edes kovin tarkeaa, vaan
tulee painottaa hyvaa elamaa ja siihen kuuluvaa pdihteettdmyyttd. Joka tapauksessa
pelkastadn laillisuuteen ei tule ottaa kantaa, vaan mukana tulee kuljettaa ajatus seura-
uksista ja miten pystymme hoitopuolella vastaamaan ndihin seurauksiin.

"Huumeiden laillistamiskeskusteluun on tdrked ottaa osaa, mutta painopisteen

ei tule olla yksistddn laillistamisessa. On tédrkedd pitdd adntd hoito- ja tukipalveluiden

kehittdmisestd, olipa lopputulos laillistamiskysymyksen osalta mikd tahansa. YAD:lla
on jarjesténd paukkuja ottaa laillistamisasiaan kantaa voimakkaamminkin, mutta ennen

kannanottamista on hyvd kartoittaa millainen yleinen mielipide jdrjeston sisalld asian
suhteen tdlla hetkelld on. Radikaalisti yleisestd mielipiteestd poikkeavien kannanottojen

vaikutusta YAD:hen jdrjestdnd, sekd tyontekijoihin ja vapaaehtoisiin pitdd arvioida
Ja punnita ennakkoon, mikd sellaiseen jérjestond pdddytddn.”

ARVIOI VOIMASSAOLEVAN STRATEGIAN
TAVOITTEIDEN JA TOIMINNAN TOTEUTUMISTA?

Yleisesti ollaan sitd mieltd, ettd strategiaa on noudatettu hyvin. Vapaaehtoisten hyvin-
vointiin, kokemusasiantuntijuuteen ja vapaaehtoistydn jasentamiseen (tiimimalli) on
panostettu ja ndma koettu onnistuneiksi.

"YAD on onnistunut hyvin sekd ammatillisen profiilin nostamisessa etté
kokemusasiantuntijatoiminnan mukaan tuomisessa ja sitd kautta myos kdyttdjin asemaa
koskevan keskustelun mukana pitdmisessd. Nuorten parissa tydskenteleville on ollut
enemmdn tarjottavaa ja yhteistyokartta on monipuolistunut.”

MAINITSE 3 ASIAA, JOISSA ON MIELESTASI EDETTY
TAVOITTEISSA KAIKKEIN HEIKGIMMINT

Heikoiten nykyisella strategiakaudella on onnistuttu tukitoiminnassa ja uusien jasen-
ten rekrytoimisessa.
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Yksi vaim_e padttyy
ja toinen alkaa

YAD Street Team 2 -hanke on tullut nyt matkansa

padhan. Matkan varrelle on mahtunut monta onnistu-

mista, ylitettyja kivikkoja ja huikea mdara nuoria vapaaeh-

toisia. Iso ja ldmmin kiitos kaikille Street Team 2 -hankkeen

toiminnassa mukana olleille vapaaehtoisille, yhteistydokumppaneille

ja ohjausryhmalle, seka niille, jotka ovat muutoin edistaneet toiminnan kehittymista ja
leviamista. Toivottavasti jatkatte Street Teamin matkassa myos tulevaisuudessa.

YAD Street Team on saanut alkusysayksensd vuonna 2006 vapaaehtoisten ideasta hyodyntaa
musiikkimaailmasta tuttua street team -toimintaa YAD:n vapaaehtoistoiminnan kehittami-
sessa. Ensi vuonna juhlistetaan siis YAD Street Teamin kymmenvuotista taivalta. Toimintaa
on viety eteenpdin pilottihankkeen ja kahden RAY-rahoitteisen hankkeen turvin.Vuosien
myota Street Team on vakiinnuttanut roolinsa yhtena YAD:n vapaaehtoistiimeista.

Yksi Street Team 2- hankkeen tavoitteista oli saada Street Teamiin liittymaan 1000 uutta
rekisterditynyttd jasentd ja syyskuun loppuun mennessa tavoite oli saavutettu yhteensa
1019 uudella jasenelld. Toimintamallia voidaan perustellusti kutsua valtakunnalliseksi,
silla striibalaisia on ollut mukana hankkeen aikana kaikista Suomen maakunnista. Kiin-
nostavaa Street Teamissa on se, ettd sen avulla on tavoitettu my6s ryhmia, jotka eivat
yleensa ole erityisen aktiivisia sosiaali- ja terveysalanjarjestdjen toiminnassa. Erityisen
hienoa on, etta nuoret pojat, seka kayttdtaustaiset nuoret ovat loytdneet Street Teamista
oman tapansa osallistua ja vaikuttaa.

Street Team -hankkeet ovat osoittaneet, ettd verkko-ohjautuvaa vapaaehtoistydta on
mahdollista toteuttaa valtakunnallisesti ja tarjota osallistumisen mahdollisuuksia myds
niille alueille, jossa jarjestolla ei ole vakiintunutta paikallistoimintaa. Huomion arvoista on
myos se, etta toimintamalli on sovellettavissa eri toimijoiden tarpeisiin vapaaehtoistyon
kentalla. Street Teamin hallintajarjestelmaa on mahdollista kdyttaa hyvin monen tyyp-
pisten vapaaehtoistoimintojen valtakunnalliseen organisointiin ja tydvalineena tehtavien

jaossa.Jos kiinnostusta Street Teamin toimintamallin
soveltamiseen loytyy,jaamme mielellamme kokemuk-
siamme ja oivalluksiamme.

Street Team 2 -hankkeen keskeisimpia tavoitteita oli
juurruttaa toiminta osaksi YAD:n perustyotd. Tassa
tavoitteessa on onnistuttu, silla toimintaa jatketaan
yhtend YAD:n vapaaehtoistiimeista myos tulevaisuu-
dessa. Juurrutustyota tukemaan on luotu sosiaali- e (L
sen tilinpidon runko, ohjausmalli ja uudistettu seka poy Sirpet oA =
Street Teamin nettisivut ettd materiaaleja, myos vakaa e
vapaaehtoispohja on tarkedssa roolissa toiminnan
jatkumisen kannalta.

o BRLKITIEE

e AWERIT

Street Teamin toiminta tukee uudenlaisia osallistumi-
sen muotoja ja tarjoaa mahdollisuuden episodimaisen
vapaaehtoistyon tekemiseen. Street Teamia on kuvailtu
sitomattomaksi ja helpoksi tavaksi osallistua vapaaehtoistyohon. Street Team 2- hankkeen
aikana kootut tilastot ovat osoittaneet, ettd toiminnassa mukana olevat nuoret kestavat
sitomattomuudesta huolimatta toiminnassa mukana useita vuosia.Vuositasolla aktiivisista
striibalaisista jopa puolet on aikaisempina vuosina mukaan tulleita. Tehtavapalautuksia
Street Teamiin tulee vuositasolla keskimaarin 1600 kappaletta.

Street Teamin toimintamalli on maailmanlaajuisesti tarkasteltuna uniikki, eika hankkeen
aikana tehtyjen selvitysten myota oytynyt yhtaan ehkaisevan paihdetyonkentalld toimivaa
street teamia. Vapaaehtoiset kuvailevat toimintaa motivoivaksi, omia arvoja vastaavaksi,
nuorten nakodiseksi ja hauskaksi tavaksi antaa oma panoksensa ehkdisevan huumetyon
hyvaksi.

Tulevaisuus ei avaudu Street Teamille kuopattomana kiitoratana, silla verkossa tehtava
vapaaehtoistyd edellyttad nopeaa reagointi- ja uudistumiskykya. Tastakin huolimatta
Street Team tulee tarjoamaan osallistumisen ja onnistumisen kokemuksia vapaaehtoisille
myd0s tulevina vuosina.

Tarkemmin Street Team 2 -hankkeen tavoitteista ja tuloksista voi lukea lokakuun aikana
nettisivuilla julkaistavasta sosiaalisesta tilinpidosta.

- Hanna, Street Team Crew
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En olisi kolme vuotta sitten uskonut, ettd tyoskentelen joskus kokemusasiantuntijoiden
kanssa. Vaikka olinkin periaatteessa halunnut aina tehda tyota, jolla on jokin eettisesti
kestava tarkoitus, olin kuitenkin ajatellut melko kyynisesti, ettd ty6td tehdadn lahinna
rahan takia. Sitten kavikin flaksi, eli padsin téihin mielenkiintoiseen hankkeeseen YADiin.
Sen jdlkeiset kaksi ja puoli vuotta ovat hujahtaneet varsin nopeasti, vaikka toki tuohon
jaksoon on kaiken maailman projektipaniikkejakin mahtunut. Itselleni hankkeesta on tdna
aikana tullut henkildkohtaisella tasolla koko ajan entista tarkeampi, kun olemme saaneet
lisaa hyvia tyyppeja mukaan toimintaan, ja toimintamallimme on selkiytynyt ja kehittynyt
pikkuhiljaa aina vaan valmiimmaksi. Expan toiminnassa on, kuten YADissa ylipaataan-
kin, ollut hyva yhteen hiileen puhaltamisen tunnelma, joka tukee niin tyontekijoiden
kuin vapaaehtoistenkin hyvinvointia. Tasta ei voi suitsuttaa ketdan yksittdista henkiloa,

vaan ennemminkin YADilaista tapaa

“TOIMINTAKULTTUURIMME ON SAILYTTA-  tenda asioita. Toimintakulttuurimme
‘ | i LO  On sdilyttamisen arvoinen asia, ja
MISEN ARVOINEN ASIA, JA ON oLt |

on ollut ilo huomata, kuinka hank-

HUOMATA, KUINKA HANKKEEMME TOUHUT keemme touhut ovat luiskahtaneet
OVAT LUISKAHTANEET KUIN HUOMAAMATTA  uin huomaamatta osaksi yadilaista

O0SAKS| YADILAISTA MEININKIA." meininkia.

Yksi viime aikojen olennaisimmista tyon-
tehtdvistamme on ollut varmistaa, ettd expailut jatkuvat hankkeen jalkeenkin. Vahitel-
len alkaa jo tuntua siltd, ettd homma alkaa pian olla paketissa: toiminnan jatkamisen
mahdollistavista ohjekirjoista suurin osa on varsin hyvassa vaiheessa, ja ammattilaisille
tarkoitetun julkaisun tekstit on kirjoitettu. Alkaa siis ndyttaa silta, ettd kokemusasian-
tuntijuuden hyodyntaminen YADissa jatkuu suhteellisen saumattomasti myds hankkeen
paatyttya. Huumekasvatusta nuorilleen tarvitsevien oppilaitosten ja muiden tahojen
kanssa tehdaan yhteistyota nyt seka Tampereella etta Jyvaskylassa. Keski-Suomeen laajen-
tuminen olisi ollut mahdotonta taalta Tampereelta kasin, mutta olemme saaneet apua
niin comebackin YAD-remmiin tehneeltd Lambergin Hannalta kuin hanen

tehtavaansa aiemmin hoitaneelta Auhtolan Sariltakin.

Talld hetkelld tuntuu vahvasti siltd, ettd ympyra on sulkeutumassa - kuten aivan hankkeen
alussa, seuranamme on tietynlainen epavarmuus tulevasta, vaikka talla kertaa takatas-
kussa onkin jatkon suhteen paljon selkeampia suunnitelmia. Joka tapauksessa olemme
hieman odottavissa tunnelmissa, koska hanke paattyy ensi vuoden maaliskuun lopussa.

Haimme hiljattain RAY:lta rahoitusta kahden vuoden jatkohankkeeseen,
joka keskittyisi alueelliseen laajentamiseen, Ranni-huumekas-
vatusmallin levittamiseen my6s muiden toimijoiden kayttéon
seka nykyisten ja tulevien ammattilaisten kokemuskoulutta-
miseen. Parasta toivoessakin on kuitenkin valmistauduttava
siihen, ettei rahoitusta saada. Syksy on ollut ja tulee edelleen
olemaan kiireinen, mutta mita paremmalta ja valmiimmalta
toimintamme nayttad ja tuntuu, sita palkitsevammaksi
tydmme Kkay.

Uudet tuulet puhaltavat vield hankkeen loppusuoralla-
kin: Susannan kehittaman kokemuskoulutusmallin avulla
kokemusasiantuntijamme voivat jatkossa antaa panoksensa
myos hoitoalan tyontekijoiden ammattitaidon kehittamiseen:
haluamme kayttaa kokemustietoa ravistellaksemme ennakko-
luuloja ja kehittadksemme hoitoalan tyontekijoiden valmiuksia
kohdata huumeidenkayttdjia. Kokemuskoulutusta testataan jo tassa kuussa
Humanistisen ammattikorkeakoulun yhteisépedagogiopiskelijoilla, ja kehitysta
jatketaan heidan palautteensa avulla.Jos jatkohanke toteutuu, padstaan kokemuskoulutusta
tyostamaan paremmilla resursseilla yhteistydkumppanioppilaitosten kanssa. Huonommassa-
kin tapauksessa kokemuskoulutusta tuotetaan vakituisten tyontekijoiden kiireista riippuen.
Kokemustiedon hyddyntaminen on tullut jaddakseen myds ammattilaisille suunnattuihin
YAD:n koulutuksiin.

Tulevan kokemusasiantuntijatoiminnan kokonaisuuden suhteen tilanne nayttaa siis varsin
valoisalta, herui rahoitusta tai ei. Osa aiemmin koulutetuista kokemusasiantuntijoista on
edelleen aktiivisesti mukana, ja koulutukseen on saatu myds mukaan mukavasti uusia
tyyppeja, etupaassa koulutustamme aktiivisesti tuntemilleen toipujille markkinoinei-
den vapaaehtoistemme avulla. On ollut ilahduttavaa ndahda, miten vapaaehtoisemme
ovat ottaneet toiminnan omakseen ja tehneet omissa verkostoissaan sita tyotd, jota me
tyontekijat emme edes pystyisi tekemaan. Se kertoo samalla myos siitd, etta toiminta
nuorten paihdekasvatuksen parissa on ollut kokemusasiantuntijoille mielekasta - eihan
sita muuten kavereille suositeltaisi.
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Expa-hankkeen viimeinen syksy on myos taynna mielenkiintoisia asioita: edessa on mm.
Expan aktiivisimpien vapaaehtoisten kanssa tehtava lontoonmatka, jolla kiymme mm.
tutustumassa Releaseen, joka on paikallinen huumeisiin ja huumelakeihin liittyvaa tietoa
julkaiseva ja ongelmiin joutuneille lakiapua tarjoava jdrjestd, ja tietenkin ndemme hienoja
paikkoja ja teemme kaikkea muuta kivaa. Pian valmistuville uusille kokemusasiantuntijoille
saadaan nailla ndkymin hommattua keikkoja syksyn mittaan, joten heille kertyy kokemusta
ja varmuutta tulevaa ajatellen. Mikali kysyntaa keikoille riittaa ja YADin kokemusasian-
tuntijoiksi haluaviakin L6ytyy lisd3, olemme valmistautuneet jirjestamain kevaalla vield On tirked3 tuntea riittivinsa. Usein  "TSEKRITIIKIN SIJAAN MYéTAmNTOINEN
yhden koulutuksen. asioita yritetdan saavuttaa piiskaamalla SUHTAUTUMINEN LISAA MOTIVAATIOTA JA

itsea. Kuvitellaan, etta ilman itsekritiikkia

rupeamme lepsuilemaan ja se johtaa vain TODENNAKOISYYTTA, ETTA SAAVUTTAA

Kuka ansaitsee myotatuntoni?

En halua kirjoittaa vihapuheesta, enka edes siitd, kuinka maailma on tdynna ihmisia, jotka
ansaitsevat myotatuntomme. Enka haluaisi edes ajatella niitd, jotka eivat sita ansaitse. Valilla
tuntuu, etta vahiten ihmiset tarjoavat myotatuntoa itselleen, vaikka kuinka sen ansaitsisivat.

Uudet ja aiemmin koulutetut kokemusasiantuntijat kohtasivat toisensa Jalostamo-koulu-

tuksen ja”vanhempien” kokemusasiantuntijoiden Gurustamo-Llisakoulutuksen yhteisessa
viikonlopussa Torpan kurssikeskuksessa 9.-11.10. Erityisen mielenkiintoista oli paasta
nakemaan niin uusia kuin vanhojakin jyvaskylaldisia kokemusasiantuntijoita. En itse ollut
aiemmin mukana heidan koulutuksessaan, joten olin ollut sikaldisista Expa-kuvioista
harmillisen pihalla. Tampereen ja Jyvaskylan kokemusasiantuntijat sulautuivat sujuvasti
samaksi porukaksi, kuten osasimme odottaakin. Talla kertaa en stressaillut etukateen yhteis-
hengen muotoutumisesta ja ryhman yhteen hitsautumisesta; viela hankkeen alkupuolella
olisin ollut tasta turhaan huolissani. Muutos on seurausta rohkaisevista kokemuksista;
koulutuksiimme tulee motivoituneita nuoria aikuisia, jotka ovat halukkaita heittaytymaan
yhteistyohon toistensa ja meidan tyontekijoiden kanssa.

YADin koulutuksissa ja muissa touhuissa pyoriessa tulee vakisinkin tutuksi myos muu
YADin toiminta, ja expalaiset ovatkin olleet kiinnostuneita myds muista tavoista haaria
YADissa. Moni expalaisista on lahtenyt mukaan festarityohon ja paikallisosastoihin, ja onpa
tulevissa hallitusvaaleissakin ehdolla eras kokemusasiantuntijoistamme. Hankkeen alussa
tuntui, etta olemme kuin erillinen saareke, joka ei juuri kosketa YADin muuta toimintaa,
mutta nyt voimme iloita siitd, ettd kokemustiedosta padsevat hydtymaan muutkin kuin
Ranni-keikoilla kohtaamamme nuoret.

- Juuso Armila,
EXPA - Kokemusasiantuntijuus ehkdisevdssd huumetydssd -hanke

saamattomuuteen. Kuitenkin on todettu, etta ONMIA TAVOITTEITAAN."
itsekritiikin sijaan myotatuntoinen suhtautuminen

lisdd motivaatiota ja todennakdisyytta, ettd saavuttaa omia tavoitteitaan. Myotatuntoa
koetaan, kun sille on tarvetta ja siitd saa taas tankattua energiaa jatkaa eteenpain.Joskus
myotatunto sekoitetaan itsesaaliin. Itsesdalissa rypeva jaa massdilemaan ongelmillaan,
eristda itseadn muista ja unohtaa, ettd muutkin ovat kokeneet samaa. Myétatuntoisesti
itsensa kohtaava ei sulje pois muuta maailmaa, eika hylkaa itseaan ja siksi voimia jaa
jalleen enemman hommailla eteenpain.

Itsemyotdtunto on taito. Se koostuu kolmesta osasta: itsemme kohtelemista ystavalli-
syydelld ja ldammolla silloin kun karsimme, jaetusta ihmisyydesta - sen muistamisesta,
ettemme ole ainoita, jotka joutuvat kokemaan kipuja ja ongelmia seka hyvaksyvasta
tietoisesta lasndolosta - siita ettd hyvaksymme erilaiset ajatuksemme ja tunteemme ja
eldmamme niiden kanssa.

Myétatuntoisella suhtautumisella itsed kohtaan on monia hydtyja. Se yllapitaa hyvinvointia
ja suojelee mielenterveytta eldman kuopissa. Sen avulla on helpompi pitaa kiinni (pitkalla
tahtdimelld) omista paatoksista ja eldmdntapavalinnoista. Siind missa hyvaa itsetuntoa
tavoitellaan vertailemalla itsed muihin, my6tatunnolla hyvaksytaan itse sellaisena kuin
kulloinkin on. Se ei kuitenkaan ole este itsensa kehittdmiselle,vaan lopputulos ja tavoitteet
ovat vain paremmin kiinni todellisuudessa. ltsemyotatuntoiset ihmiset ovat tyytyvdisem-
pid eldmaansa ja itseensa ja ovat vahemman masentuneita ja ahdistuneita. He tarttuvat
nopeammin epamiellyttavampiin hommin, eivatka yhta helposti lannistu vastoinkaymisissa.

Itsemydtatunto on taito, jossa voi harjaantua. Googlatkaa vaikka.
- Susanna EXPAsta
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Wax & EOM
Music and Ligquor

Tamankertaisessa huumebiisissa kasitel-
laan alkoholia, jota on sen haitallisuuden
korostamiseksi kutsuttu myds "lailliseksi
huumeeksi”. Tama tosin on itseristiriita,
koska huume itsessaan tarkoittaa laitonta
paihdettd. Huume-sanaan liittyy kuitenkin
niin voimakkaita ennakkoluuloja, etta jo
sana luo vaikutelman vaarasta...

Yhdysvaltain Marylandissa kasvanut irlan-
tilais-kuubalainen Wax eli Michael Jones (s.
1980) on rappadrin, laulajan ja lauluntekijan
ohella multi-instrumentalisti ja tuottaja, joka
nousi julkisuuteen ajan henkeen sopivalla
tavalla, YouTuben kautta.Vuonna 2008 kuvioihin tuli mukaan tuottaja EOM (Elements of Music),
ja yhteisty0 tuotti albumin Liquid Courage, jolta myds tamankertainen huumebiisi Loytyy.

Rohkaisuryypyn kasite on meille suomalaisille perin tuttu (selvapainen rohkeushan on
yadilaisen asenteen tuoma erityisominaisuus), mutta levy ei ole taalla varmat myyntitulot
takaavaa latraamisen hehkutusta. Toisin kuin suomalaiset alkoholia ihannoivat bilerdpparit
Tippa-T:std (muiden kidutustapojen kautta) Petri Nygardiin, Wax vaikuttaa suhtautuvan
omaan alkoholinkayttoonsa kriittisesti. Se onkin tarpeen aina, kun jokin riippuvuutta
aiheuttava asia lohkaisee hallintaansa liian suuren osan elamasta.

Kuuntele ja kommentoi:
WWW.huumebiisit. fi/rap/ wax-and-eom-music-and-fiquor/

Lyrics

Music and Liquor
alhumiita Liquid Courage (2008)

| spent all my money on women and wine
and didn't give enough time to the rhythm and rhyme
| stay focused on the nickel and dime
I should be Benjamin thinking
but when | get 'em | be spendin’ them drinkin'

| can't imagine if | never had this rappin' hobby
I'd rarely be happy probably
but | knew a lotta people when | lived back in Maryland,
that had it way worse, gettin' addicted to heroin
so | shouldn't be too pissed
I'm just gettin' sick of writing drunken self help To-Do lists
that remain unchecked cause | never follow through
and when you move, old habits follow you
and | can't quite shake this ape from off my back
it seems as If it's safe strapped up tight
aye yo that's my life.

and then | wake up feelin' nervous and lifeless
a thin line between worthless and priceless
when my life gets confusing ahead of me
| don't ever solve problems, | just start boozin' heavily

in San Diego | got off work everyday around four

and every single day the road worker next doord  've been with you so long, and my love for you's so strong

come home with an eighteen pack of Miller High-Life but sometimes it feels so cold, and baby it gets so old
I said my life is headed down a path that's way too sim- wondering why... I...

ilar, I'd prefer not to end up like him stumble and cry, yeah
and I'd look up and I'd cringe my life's occupied by music and liquor
but every time | try to change | say fuck it and binge,
thats my life I guess I'm trying to escape from the fear and the sadness,
it's madness, turned beer into gladness
I've been with you so long, and my love for you's so strong it’s sorta like a miracle of Christ
but sometimes itfee[s so cold, and baby it gets so old good tlmlngy | could use some Spfritua[ advice

stumble and cry, yeah

| used to hate the taste of beer as a kid,
my life's occupied by music and liquor

and they say times change and it's clear that they did,
cause now it seems every night I'm intox-

| can't stop drinking, | can't stop smoking, | can't stop writing, icated by myself in a little-ass box

I should be the "can't stop” spokesman
addictive personality, ironically I've been with you so long, and my love for you's so strong

I write my realest shit when [ escape from reality but sometimes it feels so cold, and baby it gets so old
| drink to forget, then | write to remember, wondering why... I...

it's been like that since my high school tenure stumble and cry, yeah
my life's occupied by music and liquor
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"Perinteinen Ehkaisevan paihdetyon viikko kaynnistyy
maanantaina 2.11. Viikon aikana heratellddn keskustelua
ajankohtaisista pdihdekysymyksista ja tuodaan esille
ehkaisevan paihdetyon laaja-alaisuutta ja merkitysta.

E H ]’{:ﬂ’tl 5 E".I'r;&. l\ Ehkaisevan paihdetyon viikon aikana jarjestettavis-
sa sadoissa tapahtumissa keskitytaan onnellisuuteen

Pﬁl HD ET‘-I{D N ja hyvaan elamaan. Viikon teema "Onni on katsojan

silmassa” kannustaa huomiomaan nekin onnea tuottavat
Vl | |.{ KO asiat joiden arvo ei ole itsestdan selva, sekda omassa
elamassaan etta yhteiskunnassa."
2.-811.2015 i

------------------------------------------- > 4 ,

M Purkuviikonlopussa vuoden Festarijyriksi danes- VUODEN
o tettiin aktiivinen ja festareilla hyvad meininkia FEsT or
B A5 ylldpitényt Taru Keranen. Taru saa palkinnoksi YADin A RI J YRA
converset.Kesan tiimipelaajaaksi danestettiin Riikka

T . tza.n' Kw?*w Kaikkonen. 20’5

KAMA KouLm S Kannabiksen koko kuva -seminaari jarjestetdan perjantaina

- . - . A 6.11.2015 klo 8:45-15:30 Lahden Wanhassa Walimossa
EHKAISEVAN PAIHDETYON AJANKOHTAISASIOITA 2015 Ko K

KSE! (Vesijarvenkatu 25, Lahti). Puheenvuoron saavat mm. Ehyt
KANNAB‘WNAAN e\ ry:n Kim Kannussaari ja YAD:n Janne Paananen. Tilaisuus
JYVASKYLASSA TOIMISTOLLA, LUTAKONAUKIO 3, NELJAS KERROS -5€
Sopii tdydentdvaksi koulutukseksi YADIn jGsenille ja muille tiedostaville 3

o

on maksuton. Tilaisuuden livestreamia voi tulla seuraamaan
myos YAD:n Lutakon toimistolle!

Ilmoittautumiset: hanna.lamberg@yad.fi

AIHEINA OSALLISTUMISMAKSU o

Hyvd, paha kannabis - kannabis kotikasvat 5 € jasenet / 20 € muut, sisaltda koulu YAD:n joukkue polki Kilometrikisan 144 péivin aikana yhteensi KlLOMETR'KISA

tajan ja kehtuukayttajan nakokulmasta tuksen, ruoan, kahvit ja hyvan seuran 9500 kilometria! Kovimpina polkijoina yli 1000 km polkaisivat 1.5 2015,22'9,2015'.
. . Essi, Juuso ja Eemeli. Kiitos kaikille polkijoille. Sk IAl

Piihdeasiakkaan kohtaaminen ja jarjesto- Majoitusmahdollisuus niille, jotka : o 9500 KILOMETR

[ahtdinen paihdetyd (Vaentupa ry) aluavat j33d su 29.11

. _— YADiIn syyskok
Mindfulness paihdetydssa - perehdymme N syyskoRoukseen

koulutuksessa Mindfulness -menetelmaan
harjoitteiden kautta.

ILMOITTAUTUMISET JA LISATIEDOT hanna.lamberg @vyad.fi




Tapaktumakaientert
LOKAKUY

22.10. EXPAN Humak-paiva
29.10.-1.11. EXPA goes London
31.10.-1.11. INFOPISTEKOULUTUS Tampereella

31.11. HALLOWEEN-BILEET Tampereella, jirj. YAD ja SETA

MARRASKUY

2.-8.11. EHKAISEVAN PAIHDETYON VIIKKO

6.11. KANNABIKSEN KOKO KUVA -seminaari Lahdessa. Livestream Jyviskyldn toimistolla.
7.11. SPR:N PAIHDETYON 15-VUOTISIUHLASEMINAARI Helsingin Kaisaniemessa.
Tietoa Suomen huumausainetilanteesta ensihoidon nakdkulmasta, evaita paihteiden
kayttajien kohtaamiseen. Seminaarimaksu 25 sisaltaen kahvit ja lounaan. KAIKKI
YADILAISET TERVETULLEITA. Ilmoittautuminen: https.//www.lyyti.in/SPRn_paihdetyon_
15vuotisjuhlaseminaari_7048

17.11.-28.11. YAD RY:N HALLITUSVAALIT, ennakkodanestys: www.yad.fi

23.-29.11. SAVUSAUNAN TEEMAVIIKKO liheisteemalla

JOULUKUU

3.12. VAPAAEHTOISTEN PAIVA

28.11. (LA) KAMAKOULUTUS @ JKL

29.11. (SU) SYYSKOKOUS @ JKL

— 12.12. KATTA PIDEMPAA -koulutus @ TRE

]vvﬁslwlﬁ Lutakonaukio 3, 40100 Jyvaskyld

Ulla Kuokkanen
toimistosihteeri
yad@yad.fi

040 827 6250
(jasenyysasiat,
osoitteenmuutokset,
materiaalien tilaukset)

Janne Paananen
toiminnanjohtaja
040 551 9067

Hanna Lamberg
ehkdisevin huumetyén
suunnittelija

050 522 8708
(paikallisosastot,
infopiste- ja festarityo)

Yhieystiedot

Saara Mansikka-aho
jdrjestotiedottaja
040 350 0644

Hanna Ikonen
verkkovapaaehtoistyén
suunnittelija (Street Team)
0400 234 317

Tamllﬂl'ﬂ Sathojankatu 42, 33500 Tre

Sami Hoisko
ehkdisevdn huumetyén
suunnittelija

040 553 5701
(verkkovaikuttajat,
jalkautuva tiimi,
pdihdekasvatus)

Ville Nieminen
oppisopimustyontekijé
0400 218 360

Kokemusasiantuntijuus
-projekti (Expa)
Susanna Karki
projektityontekijd

040 721 1872

Juuso Armila
projektityontekijd
040 721 2415

Helsingin tukiystavatoiminta
kokoontuu osoitteessa
Ratavartijankatu 4 LT 3,
00520 Helsinki

Annukka Blom-Ruohisto
050 567 8451
(tukiystdvdtoiminta,
Helsingin seudun
paikallistoiminta)

Kaikkien tyontekijoiden s-postiosoite on muotoa etunimi.sukunimi@yad.fi, ellei toisin ole mainittu.

Hallituksen sahkoposti: hallitus@yad.fi. Paikallisosastojen yhteystiedot loydat netista www.yad.fi.




